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团粤办发〔2011〕58号
关于秋季“两进三同”工作的通知
团省委机关各部（室）、各直属单位，各地级以上市团委，各县（市、区）团委，各高等院校团委，省直有关单位团委，各省驻粤团工委：

为认真贯彻省委十届九次全会精神，组织动员全省各级团组织和广大团干部、团员青年积极投身社会建设，推动农民工群体团建工作，全省各级团干部要在秋季“两进三同”中，要重点研究推动农民工群体的服务和管理工作。现将有关要求通知如下：

一、工作主题

到非公企业去，和新生代农民工交朋友

二、工作内容

秋季“两进三同”重点围绕“三个一”开展工作：

1、扶持一个团支部。为更好地发挥团支部在基层社会管理中的作用，每位团干部要在秋季“两进三同”工作中结对帮扶一个团支部。指导基层团支部健全各项制度，创新组织形式和活动载体，增强其自我教育、自我管理、自我服务的能力。

2、结交一批农民工朋友。每位团干部要在秋季“两进三同”工作中结交一批农民工朋友，与他们保持经常性沟通，定期了解他们的思想、诉求，积极帮助解决工作、生活中遇到的困难和问题，发动支持农民工报读“圆梦100”。有驻外团工委设置的地市团干部要走访当地驻外团工委，指导驻外团工委充分发挥利用乡情纽带联系农民工的作用。拓宽农民工朋友获取信息的渠道，积极发动农民工朋友加入“青工手机学堂”，收集愿意加入“青工手机学堂”的移动用户手机号码，填写《“青工手机学堂”――企业团员青年移动手机号码汇总表》（见附件）后及时报送。

3、培养一名农民工骨干。每位团干部在秋季“两进三同”工作中至少要发现和培养一名能起带头作用的农民工骨干，有效建立定期联系机制，有针对性地开展思想政治教育和能力素质培训，引导、激励农民工骨干自觉、广泛地开展群众工作以及参与社会建设。

农村团干部要重点扶持团支部在促进“幸福广东•健康同行”活动、农村青年就业创业上取得实效，并注重通过加强镇级青农会建设等，促进乡镇团的组织格局创新。高校团干部开展秋季“两进三同”工作，请结合实际工作具体推进。

三、工作要求 

1、加强组织领导。各级团组织要深刻认识共青团积极参与社会建设、做好群众工作的极端重要性。各级团组织负责人要认真做好秋季“两进三同”的部署，带头实施。 

2、做好沟通督导。各级团组织和团干部要及时将秋季“两进三同”活动开展情况向上级团组织汇报，并作为下级团组织向上级团组织述职的重要内容和年终考核评优的重要依据。团省委将进行督导抽查。

3、重视总结汇报。各级团组织和团干部要加强对“两进三同”信息材料报送工作的重视。对以上项目的执行落实情况，团省委将以工作简报、信息专报等形式向全省各级团组织及同级党委部门通报。请各地各单位及时报送信息材料。

电子材料可发至团省委组织部邮箱（611990196@qq.com），或直接上传到两进三同专题网站（www.gdcyl.org/ljst/）。

联 系 人：吴伟达（团省委组织部）

联系电话：020-87185617

附件：“青工手机学堂”――企业团员青年移动手机号码汇总表

                       共青团广东省委员会办公室
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附件：
“青工手机学堂”――企业团员青年

移动手机号码汇总表

企业名称：                移动手机号码数量：     　个
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注：１、如果有些企业团员青年担心涉及安全隐私问题，可只报号码不报姓名。

2、该短信群只适用于中国移动手机，请不要录入非移动手机号码。

