团台字[2010]18号
关于做好各镇（街、场）2010年度团务工作考核的
通  知

各镇（街、场）团委：
为进一步建立健全团的工作运行机制，加大对基层团组织工作的指导督促管理和明确新一年工作任务，规范对各镇（街、场）共青团各项工作的考核评估，推进共青团工作的全面发展，现对各镇（街、场）2010年度团务工作考核作如下通知：
一、主动配合做好年终总结和考核工作

各镇（街、场）团组织要对即将过去的一年工作认真总结，2010年总结及考核内容包括：实施共青团固本强基工程和团建创新情况、农村基层建设情况、青年文明建功行动情况、青少年教育服务工作情况以及推行团务管理规范化等。同时，对各项工作开展情况等进行考评。团市委将于2010年12月底分片对各镇（街、场）进行考评及调研，具体形式如下：

（一）自我检查。各镇（街、场）团组织对照考评内容进行自查、总结，于2010年12月25日前将工作总结、2010年度台山市基层团组织情况调查表（附件1）、2010年度台山市团工作考评内容和评分标准（附件2，自打分）和2010年度 “两新”团组织情况表报团市委组织部。
（二）团市委到各镇（街、场）检查。
1、听取汇报。分片召开各镇（街、场）团组织负责人考评会，各镇（街、场）团组织负责人集中汇报2010年度工作总结，汇报时，要将2010年度《中国青年报》、《生力军》征订和2010年团费收缴情况进行说明。参加人员：各镇团委书记（负责人）。分片情况如下：
	时间
	会议参与人员（团委负责人）
	会议地点

	12月28日上午9时
	台城、四九、大江、水步
	台城

	12月28日下午3时
	端芬、三合、深井、白沙
	端芬镇

	12月29日上午9时
	斗山、冲蒌、都斛、赤溪、
	斗山镇

	12月29日下午3时
	广海、川岛、海宴、汶村、
北陡、海侨
	海宴镇


2、评定打分。团市委根据总结汇报情况、实际参观情况以及平时掌握的情况，参照《评分标准》）（见附件2）进行评定打分。

3、工作讨论。对2010年台山共青团工作进行讨论，提出2010年共青团工作意见和建议，并汇总上报。

（三）总结表彰。团市委汇总考评成绩后，将考评结果和整改意见及建议反馈到基层党团组织。并根据考评结果，评定本年度团工作先进单位和先进个人。检查结果将作为评选2010年度“团建工作创新奖”、“五四红旗团委”、“五四红旗团（总）支部”和“优秀团干部”的重要依据。
二、有关要求
各镇（街、场）团组织接到通知后，要高度重视本次考评工作，及时向单位领导汇报，并结合单位实际，认真总结全年工作，按要求整理好全年共青团工作台帐和图片等相关档案资料备查。各团组织负责人根据目标责任考核办法及工作完成情况，做好年度工作总结。
联系人：伍惠瑶      联系电话：5511941
电子邮件：tstw2001@163.com
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附件1：

2010年度台山市基层团组织情况调查表
填报单位（盖章）：                  
       填表人：
	团组织负责人
	姓名
	
	出生年月
	

	
	学历
	
	政治面目
	

	
	单位职务
	
	团内职务
	

	联系电话
	办公：
           手机： 

E-mail：

	现有青年数

（35岁以下）
	
	其

中
	14—28岁青年数
	

	
	
	
	29—35岁青年数
	

	现有团员数
	
	收缴团费额
	

	下级团组织

设置情况
	团委      个、总支      个、支部      个。

其中非公团组织        个。

	2011年计划成立的非公团组织（写具体名称）
	
	班子配

备情况
	委员数   名，其中书记    名，副书记       名。

	最近一次换届时间
	
	团干部待遇落实情况
	书记：正股□ 副股□没有□

副书记：副股□ 没有□

	2010年团组织活动经费
	
	2010年发展团员数
	

	2010年“推优入党”人数
	
	2010年度信息直通车信息报送数量
	

	2010团内刊物订阅情况、数目
	《中国青年报》  份
	《中国共青团》  份

	
	《黄金时代》    份
	《生力军》    份


附件2：
2010年度台山市团工作考评内容和评分标准

 （总分：100分）

单位：                                         年      月     日

	项目
	具体要求
	满分
	评分
	备注

	（一）固本

强基

工程

和团
建创
新
20分
	及时向团市委汇报进展和总结材料
	2
	
	

	
	团的组织创新和团内民主建设情况
	2
	
	

	
	党、工、青、妇“五好”示范点建设情况
	2
	
	

	
	“两新”组织团建情况
	4
	
	

	
	落实“五个有”（有班子、有队伍、有活动、有制度、有阵地）措施及情况
	4
	
	

	
	团干部队伍建设情况（包括参加市组织团干部培训班情况）
	2
	
	

	
	团员发展情况
	2
	
	

	
	“推优入党”工作情况（具体人数）
	2
	
	

	（二）农

村
基

层
建

设

25分
	制定实施方案、计划、活动通知
	2
	
	

	
	开展（或参与）主题活动情况
	5
	
	

	
	开展“信息直通车”活动情况
	5
	
	

	
	开展“城乡青年中心”建设情况
	5
	
	

	
	对农村基层团组织、农民青年帮扶工作情况
	4
	
	

	
	开展农村青年职业技能培训情况
	2
	
	

	
	开展活动相片、宣传报道、信息报送情况
	2
	
	

	（三）文

明

建

功

18分
	青年就业创业工作开展情况
	3
	
	

	
	组织开展和参与“青年文化节”活动情况
	3
	
	

	
	组织开展青年创新创效和安全生产活动情况
	2
	
	

	
	开展“青年文明号”创建工作
	3
	
	

	
	义工（志愿者）活动开展情况（有青年中心发展不少于100名注册义工，要登记造册）
	5
	
	

	
	开展服务本地区或本单位中心工作的活动
	2
	
	

	（四）青少

年教
育及维

权服
务12分
	开展“扶困助学（奖学）”行动情况
	3
	
	

	
	组织青年参加各种业务培训情况
	2
	
	

	
	开展后进青年、失足青年帮扶活动情况
	2
	
	

	
	帮助本地区或本单位解决青少年问题情况
	3
	
	

	
	少先队工作情况
	2
	
	

	项目
	具体要求
	满分
	评分
	备注

	（五）团

务

管

理

15分
	使用好团委工作手册，团员、青年档案齐全，文件管理规范
	3
	
	

	
	共青团基本信息采集系统数据采集情况
	3
	
	

	
	执行“三会一课”制度情况
	2
	
	

	
	团的制度上墙情况
	1
	
	

	
	团报、团刊征订工作情况
	3
	
	

	
	团费管理规范、收缴任务完成情况
	3
	
	

	（六）其

它

10分
	本镇青联自身建设和交流活动情况
	2
	
	

	
	配合市青联、青企联开展工作情况
	2
	
	

	
	信息上报工作和调研工作开展情况
	2
	
	

	
	完成团市委其他安排的工作任务
	4
	
	


附件3：

2010年度 “两新”团组织情况表
	镇（街、场）
	单位名称
	单位性质
	主要经营项目
	建团时间
	35岁以下青年数
	团员青年数
	团组织负责人姓名
	性别
	团组织负责人联系方式

	
	
	非公有制经济组织（新社会组织）
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 时间：   年   月   日 

备注：1、此表每项内容都要填写，不可空缺；
      2、此表统计各镇所有已经成立“两新”团组织情况。
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