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工商企业管理专业《经济法》作业题三

第八章 消费者权益保护法

一、单项选择题

1．消费者可以要求商品销售者提供商品的价格、产地、生产者、产品性能、用途等信息，这属于消费者行使什么权利（     ）？

A自主选择权   B知情权   C获取知识权    D获得尊重权

2.经营者的义务中，下列哪项是错误的（     ）？

A听取意见和接受监督的义务     B保障安全义务

C监督批评权                   D保证质量义务

3.贾某在某商场买了一架钢琴，后发现有质量问题，便与商场协商，但协商不成，贾某可以如何行事，下列说法错误的（     ）？

A请求消费者协会调解          B向有关行政部门申诉

C向人民法院起诉              D向公安局报案

二、多项选择题

1.下列选项中不属于消费者的是（         ）？

A购买生产资料的农民                   B使用移动电话的用户

C甲知道某商场出售的磁疗仪是假货，故意购买

D某饲料公司向某人收购粮食，某饲料公司也是消费者

2、消费者购买商品或享受服务受到损害，应当向谁请求赔偿（         ）？

A．产品生产者或服务提供者

B．如果消费者所购买的商品来自展览会，可以向展览会的举办者、柜台出租者请求赔偿

C．如果原产品生产企业解散，可向继受该企业责任的企业请求赔偿

D．经营者利用虚假广告提供商品的，可向广告主和广告经营者请求赔偿

第九章 产品质量法

一、单项选择题

1、下列选项中，属于我国产品质量法规定的产品是（     ）？

A天然玉石    B建设工程    C电视机    D天然生长的树木

2、关于产品的内在质量要求，下列说法错误的是（     ）？

A．产品不应存在危及人身、财产安全的不合理的危险

B．产品应当具备产品应当具备的使用性能       C．产品均应达到国家标准

D．产品包装上注明质量标准，则产品就应当达到该标准

3、某矿泉水包装上标注：产品质量检验合格，矿泉水所含物质，生产厂家名称、地址，问其中缺少了什么必须内容（     ）？

A限期使用的时间   B空瓶不得乱扔的标识   C质量标识   D开瓶方法

二、多项选择题

1.产品生产者禁止从事（         ）？

A生产国家命令淘汰的产品       B冒用他人厂名、厂址生产产品 

C伪造产品产地、质量认证标志   D生产产品时掺杂掺假，以次充好

2.销售者的产品质量义务有哪些（         ）？

A进货检查验收制度           B保持产品质量

C保证产品标识符合法律规定   D不得以假充真

第十一章 工业产权法
一、单项选择题

1、商标所体现的要素有哪些，下列说法错误的是（     ）？

A文字    B图形    C数字    D颜色

2、禁止作为商标使用的标志，错误的是（     ）？

A与我国国旗、军旗相同或近似的标志     B我国行政区划的地名

C与官方标志、检验印记相同或近似的标志

D与红十字、红新月相同的名称和标志

3、商标注册管理机关在对申请人提出的商标初步审定后，应进行公告。下列说法正确的是（     ）？

A公告期30天       B公告期内，任何人均可以提出异议

C异议人可以口头或书面形式提出异议

D商标局对异议经调查后做出裁定，裁定是终局性的

4、甲公司为其生产的钢笔注册了一商标，对此甲公司对该商标的使用，下列说法错误的是（     ）？

A甲公司有权独占性地在钢笔上使用该商标，他人未经许可不得使用

B甲公司可以禁止他人在铅笔上使用其享有的商标

C甲公司仅有权禁止他人在钢笔上使用其享有的商标

D甲公司还可以将该商标用在其生产的墨水上，经查，该商标未被他人在墨水上注册过

5、专利审核中的实质审查是指（     ）？

A专利申请日起1年内，专利行政部门对申请的专利进行审查

B专利申请日起3年内，应申请人要求，专利行政部门对专利进行的审查

C只有当申请人逾期不请求实质审查的，专利行政部门才可以主动进行实质审查

D实质审查是专利行政部门对申请专利的实用新型和外观设计的新颖性、实用性、创造性进行的审查

二、多项选择题
1、出版社于2005年3月12日首次出版某著名作者的小说，其对图书的版式设计权保护期限为（         ）？

A．2015年12月31日   B．2016年12月31日

C．2015年3月12日    D．2016年3月12日

2、禁止作为商标使用的标志，错误的是（         ）？

A与我国国旗、军旗相同或近似的标志      B我国行政区划的地名

C与官方标志、检验印记相同或近似的标志  D与红十字、红新月相同的名称和标志

3、商标注册管理机关在对申请人提出的商标初步审定后，应进行公告。下列说法正确的是（         ）？

A公告期30天            B公告期内，任何人均可以提出异议

C异议人可以口头或书面形式提出异议

D商标局对异议经调查后做出裁定，裁定是终局性的

第十三章 金融证券法

一、单项选择题

1、人民币的印刷、发行部门是（     ）？

A各商业银行   B国务院   C中国人民银行    D银行监督管理委员会

2、为了抑制通货膨胀，中央银行宣布提高法定存款准备金，这是中央银行运用的什么手段（     ）？

A货币政策工具    B再贴现    C公开市场业务   D再贷款

3、商业银行的董事及高级管理人员的任职条件，下列错误的是（     ）？

A曾因经营管理不善导致企业破产的公司的董事长，对该企业破产负有个人责任的人不得担任

B因犯寻衅滋事罪而被法院判处缓刑的人

C王某曾担任某公司法定代表人，由于其个人原因，公司被吊销了营业执照，王某不得担任商业银行的董事或高级管理人员

D李某举债炒股亏本，现仍有100多万元的债务未偿还，李某不得担任商业银行的董事或高级管理人员

4、我国专门的金融监督管理机构是（     ）？

A中国人民银行               B中国银行业监督管理委员会

C全国人大金融监管部门       D审计署

5、以下选项中哪个不属于外汇（     ）？

A美元                               B德意志银行出具的存款凭证

C日本三菱公司出具的公司债券         D我国银行支票

6、我国目前实行的汇率制度是（     ）？

A盯住美元的汇率机制                         B完全浮动的汇率机制

C以市场供求为基础的、有管理的浮动汇率制度   D单一不变的汇率制度

二、多项选择题

1.我国的中央银行作为银行的银行，主要体现在哪几个方面（         ）？

A发行唯一合法的货币人民币       B保管商业银行和其他金融机构缴存的法定存款准备金

C向商业银行和其他金融机构提供贷款D主持全国金融机构间的票据结算
2.商业银行的传统业务有（         ）？

A吸收公众存款  B为企业发放贷款  C办理票据贴现  D买卖政府债券

3.下列哪些属于资本项目外汇管理内容（         ）？

A甲公司向巴西投资，需要将资金汇往巴西  B乙公司获得了世界银行的贷款

C丙公司面向欧洲市场发行欧元公司债券    D丁公司出口产品收到的外国买方汇来美元

第十五章 劳动法

一、单项选择题

1、应当适用我国劳动法的规定，下列说法错误的是（     ）？

A．我国境内的企业与之形成劳动关系的其劳动者

B．我国境内的个体经济组织与之形成劳动关系的劳动者

C．国家机关和国家公务员       D．国家机关和与之形成劳动关系的劳动者

2、小吴是国家柔道一级运动员，今年15岁，一家健身中心聘请他作为绕道教练，下列说法正确的是（     ）？

A．健身中心只要与小吴签订劳务合同，并按时支付报酬就是合法的

B．小吴是未成年人，其接受聘请的行为应当经过监护人的同意

C．小吴不满16岁，按照劳动法规定，用人单位禁止招用未满16岁的未成年人

D．该健身中心应当依照国家有关规定，履行审批手续，并保障小吴接受义务教育的权利才能招用小吴作教练

3、我国劳动法规定的劳动者休息休假制度，下列说法错误的（     ）？

A．每周六、周日的公休假日

B．小吴与其妻分居两地，小吴单位给其每年10天的带薪休假

C．小王已经工作了半年，他想休息一段带薪假期

D．国庆节长假

4．某企业的下列做法，正确的是（     ）？

A．甲已经在该企业连续工作12年了，其应当与企业订立无固定期限合同

B．乙与企业签订了6个月期限的劳动合同，试用期2个月

C．丙在企业工作两年，每年签订一次劳动合同，合同期1年，同时有一个月的试用期

D．丁已经在企业工作了3个月，尚未订立劳动合同，人事部门的工作人员告诉他必须半年以后才能订立劳动合同

5、企业给员工的试用期工资，比照劳动合同工资，应当为（     ）？

A．不低于50%            B．不低于80%

C．应当与劳动合同工资相同

D．根据劳动者工作情况，用人单位考核后再决定多少

6、下列是某甲与企业签订的劳动合同的部分条款，错误的是（     ）？

A．甲担任本公司产品部经理，任职期间不得同时兼任与本公司有竞争关系的其他公司的任何职务

B．甲应当保守本公司的商业秘密

C．甲如果违反竞业禁止义务，应当向本公司支付年工资3倍的违约金

D．甲如果离开本公司，5年内不得任职与本公司有竞争关系的其他公司

7、甲单位一直拖欠甲的工资不付，甲不可以采取的办法（     ）？

A．直接到法院起诉                 B．与单位协商处理工资事宜

C．向劳动争议仲裁委员会申请仲裁   D．向本单位的调解委员会申请调解

二、多项选择题

1、下列说法正确的是（         ）？

A我国现行的工作时间职工每周工作5天，平均每周工作50小时

B由于生产经营需要，用人单位可以自行决定延长工作时间，但每日不超过1小时

C延长工作时间的，用人单位应当支付不低于工资的150%的工资报酬

D发生自然灾害后，为恢复生产自救，用人单位可以自行决定职工加班加点的时间

2、下列劳动合同中的条款，无效的是（         ）？

A．劳动者应当保守公司秘密

B．劳动者在工作中由于操作失误造成身体伤害，本公司不承担任何责任

C．劳动者在法定节假日可以正常休息，但由于生产经营需要，应当按照公司要求加班

D．劳动者如果经考核不合格，可以继续在原工作岗位工作半年，半年中，公司不支付任何报酬

3、关于集体合同，下列说法正确的是（         ）?

A集体合同由用人单位的每一个职工与用人单位签订

B集体合同草案应当由工会或职工代表与用人单位共同讨论通过

C集体合同经合同双方签字盖章即生效

D集体合同应当报送劳动行政部门，劳动行政部门的异议期有收到合同本文之日起15日内

4、单位内部的劳动争议调解委员会由哪些人组成（         ）？

A．职工代表  B．用人单位代表  C．工会代表 D．劳动行政部门的相关人员
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